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Triggiano, 6 agosto 2018
Prot. n. 3622
COMUNICAZIONE n. 147

Ai Docenti
All’Albo d’Istituto

Oggetto: Assegnazione del bonus premiale per la valorizzazione della professionalita dei docenti.

Si comunica che, con Nota prot. n. 16048 del 3 agosto 2018, & giunta comunicazione dal MIUR
dell’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente per
I’anno scolastico 2017-18, pari a euro 9.004,03.

1l Dirigente Scolastico utilizzera questa risorsa per compensare prestazioni lavorative superiori a
quelle dovute in ragione dell’obbligazione contrattuale, per qualita o per conseguimento di risultati o per
assunzione di responsabilita, senza vincoli di corrispondenza con il numero di ore di attivita prestata, sia di
insegnamento che funzionale all’insegnamento.

Con motivata valutazione, riferita a concreti elementi fattuali e documentali - sulla base dei criteri
per la valorizzazione della professionalita dei docenti individuati dal Comitato per la Valutazione del 2°
Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Triggiano (BA), con delibera n. 2 del 25/05/2016, ai sensi dell’art.
11, c. 2 lett. ¢ del D.lgs. 297/1994 come novellato dall’art. 1 c. 129 della L. 107/2015, secondo quanto
stabilito dal comma 126 dell’art. 1 della L. 107/2015 - il Dirigente Scolastico individuera i destinatari del
bonus tra il personale docente di ruolo in dotazione organica presso I’istituzione scolastica, verificandone
I’adesione dell’operato professionale a tutti i criteri della Scheda di Autovalutazione allegata, tenendo conto
di quanto appositamente dichiarato dai Docenti in specifica relazione sulle attivita svolte in riferimento a
ciascun criterio cosi come individuato dal Comitato.

La valorizzazione del merito viene considerata come opportunita di crescita professionale, e si ritiene
che la qualita dell’insegnamento possa essere valutata in rapporto agli esiti prodotti, ai contributi migliorativi
apportati all’istituzione, all’innovazione e alle attivita di ricerca ad essa correlate, alle buone pratiche adottate
e diffuse, alle responsabilita assunte, alle scelte condivise, al di fuori di ogni logica competitiva e
classificatoria; nella fattispecie, la qualita dell’insegnamento puo essere commisurata con gli obiettivi di
miglioramento, potenziamento e innovazione previsti dal PTOF ed evidenziati nel Rapporto di
Autovalutazione e nel Piano di Miglioramento approvati dal 2° Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di
Triggiano (BA).

Si invita, pertanto, il personale docente interessato - di ruolo presso il 2° Circolo Didattico “Giovanni
XXIII” di Triggiano (BA) nell’a.s. 2017/18 - a produrre apposita relazione, corredata eventualmente da una
qualificata documentazione delle attivita svolte, corrispondenti ai criteri indicati nella Scheda di
Autovalutazione allegata, nei quali riconosce il proprio operato professionale.

Detta relazione, debitamente firmata in originale, pud essere consegnata a mano o inviata per posta
raccomandata a/r o per corriere espresso o trasmessa via mail (scannerizzata in pdf) per posta elettronica
ordinaria all’indirizzo bacc | 78000 2 istruzione.it e deve pervenire all’Ufficio Protocollo entro e non oltre le
ore 13.00 del 24 agosto 2018.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Irma D’ Ambrosio
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